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RELATORIO DO 1° QUADRIMESTRE DO EXERCICIO DE 2023
DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Org&o: Fundo Municipal de Assisténcia Social de Primavera de Rondénia.
Periodo: Janeiro a Abril de 2023.

01— INTRODUCAO
De acordo com o que dispde a Instru¢cdo Normativa n.° 013/TCER/2004 art. 11, item V

alinea “b” do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia, apresentamos o Relatorio
Quadrimestral de Auditoria, elaborado pela Unidade Central de Controle Interno da Prefeitura
Municipal de Primavera de Rondonia, que trata dos exames realizados sobre os atos e fatos da
gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Primavera de Rondbnia, senhora
Silvana Coutinho, portadora do CPF 715.909.272-49, praticados durante o periodo de
Janeiro a Abril de 2023.

A Unidade Central de Controle Interno, de forma geral, tem procurado acompanhar as
fases das despesas e a execu¢do orcamentaria, financeira e patrimonial, dirimindo duvidas e
orientando para resguardar com maior eficiéncia a legalidade e economicidade dos atos
praticados.

Os trabalhos foram desenvolvidos na sede da Prefeitura Municipal, tendo sido
realizados exames complementares por amostragem, na extensdo julgada necessaria, com
objetivo de emitir opinido sobre a regularidade e avaliagdo dos controles administrativos, bem
como o cumprimento da legislacdo vigente. Os papéis de trabalho utilizados, que dao suporte
a presente auditoria, foram obtidos através de informacdes solicitadas, para melhor conhecer o
funcionamento e atendimento na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
localizada na Avenida Efraim Goulart de Barros, no CRAS — Centro de Referéncia da
Assisténcia Social e extensdo do CRAS no Distrito de Queréncia do Norte, pois devido a
pandemia néo foi possivel realizar as visitas in loco.

O Poder Executivo constituiu Fundo Municipal de Assisténcia Social conforme a Lei
Municipal n° 018/1997, cujos recursos sdo fiscalizados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Para a construcdo do presente trabalho foram realizados conversas e encaminhamento

de oficios e memorando internos para o0s técnicos, objetivando orientar e uniformizar os
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entendimentos, respeitando os aspectos técnicos e praticos utilizados pelo TCE — Tribunal de

Contas do Estado de Ronddnia.

02 - PLANEJAMENTO DOS TRABALHOS

O planejamento elaborado buscou definir com clareza os objetivos da fiscalizacao

realizada nas areas envolvidas, no sentido de emitir opinido sobre a regularidade dos atos
praticados, em consonancia com a legislacdo vigente.

A legislacédo que subsidiou os trabalhos foram:

a) Constituicdo Federal do Brasil;

b) Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracoes;

c) Lei Federal n°10.520/2002;

d) PPA, LDOe LOA;

e) Resolugdes, Instrugcdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;

f) Lei Organica do Municipio;

g) Demais Leis e Decretos, bem como outras normas.

03 — RESPONSAVEIS

Prefeito

Nome: Eduardo Bertoletti Siviero
Gestdo: 01/01/2021 a 31/12/2024
E-mail; gabinete@primavera.ro.gov.br

Gestora/Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Nome: Silvana Coutinho
Gestdo: 03/01/2017 até esta data.
E-mail; semas@primavera.ro.gov.br

04 — PROCESSO ORCAMENTARIO
4.1 — Plano Plurianual — PPA

O Plano Plurianual (2022 a 2025), com a proposta na atualizacdo das diretrizes

orcamentarias, foi enviada do poder executivo ao legislativo, através da Lei Municipal n°
1061/GP/2021 de 27/10/2021.
A Unidade Central de Controle Interno lembra aos gestores que 0s projetos

estratégicos estabelecidos na revisdo do PPA sdo objeto de alocacdo prioritaria dos recursos
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na qual sdo gerenciados intensivamente, por meio de detalhamento, pelos respectivos de cada

secretaria, desde a etapa de sua execucdo e do acompanhamento de monitoramento, sob a
orientacdo das Leis e Normas legais. Sendo uma diretriz orcamentéria citada na propria LDO
que é a producdo do planejamento de desembolso, sugerimos que todos os secretarios junto
com a assessoria técnica planejem e acompanhem o cronograma de desembolso, ja que a

mesma é considerada uma das ferramentas de controle das financas municipais.

4.2 — Lei de Diretrizes Orgcamentéarias - LDO

A proposta das Diretrizes Orgamentarias foi enviada do poder executivo ao legislativo
através da Lei Municipal n® 1172/GP/2022 de 14/09/2022.

A Unidade Central de Controle Interno busca em sua rotina orientar aos gestores que
compreendam e acompanhem as metas e prioridades da administracdo publica municipal,
incluindo despesas de capital para o exercicio financeiro 2023, norteia a execucdo da Lei
Orcamentaria Anual, dispondo sobre a legislacdo tributaria na politica de aplicacdo financeira,

sendo considerada ferramenta de controle das finangas municipais.

4.3 — Lei Orgcamentaria Anual

A Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLAN, em conjunto com as demais
Secretarias Municipais da administracdo Municipal de Primavera de Ronddnia, realizaram o
planejamento e elaboragdo da Lei Orcamentaria Anual. A lei esta formulada com a
apresentacdo dos recursos dos orcamentos fiscais, da seguridade social e de investimentos,
estando de acordo com a Lei 4.320/64.

A proposta orcamentaria enviada do executivo ao legislativo, mediante Lei Ordinaria
n° 1194/GP/2022 de 01/01/2023, foi aprovada, tendo como valor estimado da receita e fixado
da despesa em R$ 24.110.799,36 (vinte e quatro milhdes, cento e dez mil, setecentos e
noventa e nove reais e trinta e seis centavos) analisada e considerada viavel por esta Corte
de Contas, sendo que o valor previsto para o Fundo Municipal de Assisténcia Social foi
estimado em R$ 1.259.130,83 (um milhdo e duzentos e cinquenta e nove mil cento e trinta

reais e oitenta e trés centavos).
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05 — AREAS ENVOLVIDAS

5.1. Orcamento e Execucdo Orgamentaria

5.2. Dos programas;
5.3. Licitagdes e Contratos Administrativos, dispensas e inexigibilidades de licitag&o.

5.4. Diarias e Adiantamentos/Suprimento de Fundos.

5.1 - EVOLUCAO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Evolucdo da Despesa JANEIRO até ABRIL/2023

Dotagédo Atualizada R$ 1.445.581,88
Despesa empenhada R$ 485.004,77
Despesa liquidada R$ 328.126,85
Saldo R$ 1.177.455,03

Fonte: Setor de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Primavera de Rondénia.

5.2—DOS PROGRAMAS E SUA FINALIDADE

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social através do Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculo — SCFV oferece no Centro de Referéncia CRAS:

Busca Ativa 102

Projeto SCFV atende criancas de 0 e 06 anos com responsaveis — atendimento semanal
(segunda-feira) com 16 usuarios matriculados;

Projeto SCFV 07 a 15 anos — atendimento semanal (terca e quinta-feira) com 44
usuarios matriculados;

Oferece 0 Projeto Café e prosa em Primavera e Distrito que Queréncia do Norte,
sendo atendimento quinzenal nas quintas e sexta-feira das 08 as 10hmin contando com 75
usuarios. Os encontros servem para proporcionar o desenvolvimento de atividades que
contribuem no fortalecimento de vinculos familiares e do convivio comunitario, a prevencao
de situacOes de risco social e o desenvolvimento a autonomia e da sociabilidade dos idosos.

Grupo Idade Ativa de 30 a 59 anos — conta com 10 usuarios matriculados;

O projeto Academia da Terceira Idade — o projeto é de fundamental importéncia
para a terceira idade, par que possam ocupar 0 tempo ocioso, se socializando, saindo de casa
prevenindo assim a depressdo, levando uma vida mais saudavel prevenindo e amenizando
diversas doencas através do exercicio fisico. Em Primavera de RO, tendo atendimento

semanal, nas terca e sexta-feira das 08 as 9hmin, tendo 25 usuarios matriculados.
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O CMDCA - Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente visa garantir 0s
direitos da Crianca e Adolescente do Municipio propiciando maneiras de incluir as mesmas
em projetos sociais a fim de minimizar os riscos de vulnerabilidade.

O Programa PAIF — Programa de Atencdo Integral a Familia obteve 21 familias
inseridas neste quadrimestre. Foram acompanhadas 103 familias referente o periodo de
janeiro a abril/2023. O BPC Beneficio de prestacdo continuada acompanhou 05 usuarios e
realizou 65 visitas domiciliares com familias em risco de vulnerabilidade social.

Programa Mamée Cheguei tem objetivo de motivar a realizacdo de consultas do pré-
natal e valorizar as acdes de assisténcia ao pré-natal e ao fornecimento de kits de enxoval a
gestante em situacdo de vulnerabilidade social e econémica. O Projeto se encontra na 42 fase.
Foram entregues 08 kits no periodo. O programa foi desenvolvido com todas as gestantes do
municipio que realizaram o pré-natal na Unidade Bésica de Salde do municipio e que
atendiam a todos os critérios exigidos pela SEAS.

Campanha Janeiro Branco — 0 més de janeiro se tornou o més da satude mental em
varios municipios e estados do pais, tendo como objetivo colocar o tema em evidéncia e
promovendo a conscientizagdo sobre a importancia da prevencdo ao adoecimento emocional.
A cor branca foi pensada por ser como em uma folha ou uma tela em branco, onde todas as
pessoas poder ser inspiradas a escreverem ou a reescreverem as suas proprias histérias de
vida.

Projeto Fevereiro Rosa — 0 més da prevencdo da gravidez na adolescéncia. A data
conta com campanha de conscientizagcdo tendo como objetivo de disseminar informagoes
sobre medidas preventivas e educacionais. Esta € uma acdo de grande importancia, uma vez
que a gravidez na adolescéncia envolve muito mais do que questdes fisicas, mas tambem
emocionais e sociais.

Cras Folia — através do encontro, realizamos uma festa de carnaval, sendo que é
muito importante o idoso ter contato social. Quando estdo envelhecendo, eles tendem ao
isolamento e, por causa disso, tem mais chance de deprimir. Quanto mais eles estiverem em
contato com outras pessoas da mesma idade e caracteristicas, mais estardo preservando sua
salde mental. Foram tocadas uma sequéncia de musicas para o baile de carnaval como

marchinhas, confeites e serpentina.
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Projeto més da Mulher — o objetivo é no dia 08 de marco o maior numero de
mulheres para realizacdo de ac¢des que possibilite e elevacdo da motivacdo e autoestima de
nossas beneficiarias, proporcionando momentos de didlogos e cuidados com a beleza,
redescobrindo a alegria de viver. Sabemos que todos os dias € dia da Mulher, mas ndo
poderiamos deixar de homenageé-las.

Projeto Empoderamento Feminino — a proposta surgiu no intuito de estimular os
cuidados pessoais e levantar a autoestima. Pensamos em resgatar e fortalecer e aumentar a
autoestima das mulheres através de palestra e um dia de beleza.

Campanha Sindrome Down — o dia mundial da Sindrome de Down é comemorado
em 21 de marco. Cerca de 300 mil brasileiro tem sindrome de down e neste ano, 0 movimento
conduzido pela organizacdo Sindrome de Down Internacional e entidades nacionais, lidera
acOes para promover a conscientizacdo e a superagdo, contando com o apoio de outras
pessoas.

Projeto Dia do Circo - o projeto dia do circo tem como objetivo agucar o imaginario
das criancas através do desenho e da mascara de palhaco, focando sempre no respeito, nas
diferencas de todas as pessoas, e incentivar as novas geracgoes a diversidade, considerando os
valores e tradicdo dos circenses, mergulhando no mundo da imaginacéo e fantasia.

Campanha do Dia Mundial do Autismo — o centro de referéncia de assisténcia social
(CRAS) recebeu a visita dos alunos e equipe da APAE, onde foi proporcionado uma tarde
com brincadeiras, dangas e na oportunidade falamos sobre o autismo, o aluno Kelten relatou o
que é ser uma crianca autista e qual o seu grau de autismo deixou todos emocionados. Temos
que conscientizar as pessoas sobre o tema autismo, fortalecendo o acesso a informagéo e
reduzir a discriminacao e o preconceito.

Projeto Pascoa— pretende que todos os grupos atendidos pelo SCFV entre idosos,
criangas e adolescentes reconhecam o sentido e os simbolos da pascoa, contribuindo para que
possam ampliar 0s conhecimentos e resgatar 0s valores, explicando que a pascoa vai muito
além de troca de chocolates e sim a relevancia da solidariedade ao préximo.

Oficina Bom de Bola — serve para proporcionar as criancas e adolescentes, momentos
de lazer e interacdo, onde através do esporte futebol, aprendam a respeitar regras, ter
disciplina, espirito de equipe, desenvolvimento cognitivo e aprender com as derrotas,

desenvolvendo assim valores importantes para a formacgéo do ser humano.
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Programa de Aquisicdo de alimentos (PAA) — foram atendidas pelo programa PAA

120 familias de baixa renda acompanhadas pelo Municipio. A entrega foi realizada no prédio
da Secretaria Municipal de Agricultura, onde cada familia é responsavel por buscar os
alimentos disponibilizados.

Campanha abril verde — tem como objetivo mostrar a sociedade a questdo da
seguranca e saude do trabalhador brasileiro. Tal mobilizacao se faz necessaria afim de tratar o
tema de acidentes e agravos a saude. Trabalhar sim, adoecer no.

Projeto dia mundial dos povos indigenas — o dia dos povos indigenas é celebrado em
19 de abril, sendo uma data de grande importancia porque celebra a diversidade cultural dos
povos indigenas no Brasil, além de contribuir para a preservacdo da cultura e da historia sobre
aluta contra o preconceito e manutencao dos seus direitos.

Curso de produgéo de bolos e confeitaria — 0 CRAS realizou o curso de produgéo de
bolos e confeitaria em parceira com o SENAR (servico nacional de aprendizagem rural) que é
vinculado a Confederacdo Nacional de agricultura. O objetivo do curso foi capacitar as
mulheres inscritas, para torna-las produtivas dentro de suas casas e promover a geracdo de
renda.

Atualizacdo e desbloqueio e inclusdo do bolsa familia: 155 atendimentos.

Cadastro do V7 — 345 atendimentos.

Carteira federal e estadual: 72 atendimentos.

Concessao de Cesta Basica: total de 21cestas entregues.

Urna Mortuéria — 02 familias atendida.

Convénio 530/GPE/2022 no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) — 168 cestas

basicas.

5.3. RESULTADO APURADO NOS TRABALHOS DE LICITACOES, DISPENSAS E
INEXIGIBILIDADES DE LICITACAO.

Pode-se observar que durante o quadrimestre de 2023, as aquisicdes de bens e

servigos, estdo nos moldes recomendados pela lei de licitacGes cito a Lei Federal n°® 8.666/83
e 10.520/02. Oportunamente, informo que foi solicitado o quantitativo de licitagdes realizadas
no periodo de janeiro a abril/23 em favor do Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem
como ¢€ realizado a transparéncia desses atos, que informa todos os procedimentos realizados

pelo corpo técnico do setor de compras e licitagbes da Prefeitura.
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Tipos de Modalidades Quantidade

Dispensa

Tomada de Preco

Concorréncia

Pregdo Eletrénico

Pregdo Presencial
Inexigibilidade 1

Carta Convite

A Unidade Central de Controle Interno tem orientado a ndo proceder com tal
modalidade, salvo em casos de extrema excepcionalidade. Outrossim, com relacdo a
publicacdo dos atos, os mesmos ocorrem com a devida e ampla divulgacdo, sendo feita em

tempo real, nos sitios do Municipio, http://transparencia.primavera.ro.gov.br/, diario oficial

dos municipios AROM, http://www.diariomunicipal.com.br/arom, e também em jornal de

grande circulacdo, além dos murais da Camara e Prefeitura Municipal de Primavera de

Rondo6nia.

5.4 — RESULTADOS APURADO NOS TRABALHOS NOS PROCESSO DE DIARIAS/
ADIANTAMENTOS (SUPRIMENTO DE FUNDOS)

Os processos de diarias estdo sendo acompanhadas por esta Unidade Central de
Controle Interno, e no geral as prestagdes de contas estdo de acordo com a legislacéo. A Lei
Municipal n°® 1011/GP/2021 rege o procedimento desde a solicitacdo até a prestacdo de
contas, que tramita ao Setor de Contabilidade para atestar que se o servidor esta apto a
receber, ap0s segue para autorizacdo do Chefe do Executivo, sendo empenhado e pago, e no
prazo de 10 (dez) dias uteis realiza-se a prestacdo de contas. E encaminhado a esta UCCI,
para parecer quanto a prestacdo de contas, e apds a Contabilidade para baixa de
responsabilidade no sistema.

Ja os processos de adiantamento de fundos, sdo remetidos diretamente ao setor

contabil.
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06 — FALHAS E/OU IRREGULARIDADES CONSTATADAS.

Nas amostragens realizadas no primeiro quadrimestre de 2023, esta Unidade de
Controle Interno constatou algumas pequenas falhas nos processos e procedimentos
administrativos geridos pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social, ndo sendo de grande
relevancia.

Os Conselhos até a presente data estdo funcionando de acordo com a legislacdo, com
reunides mensais, atas das atividades, agdes em andamento.

O prédio onde funcionard as instalacdes do CRAS, foi concluido e teve sua
inauguracdo em 15/03/2023, onde varias autoridades se fizeram presentes, inclusive
representante do Governo do Estado e Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento
Social do Estado de Ronddnia.

Portanto nesse quadrimestre ndo foram constatadas falhas de grande relevancia que

comprometa os trabalhos do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

07 - DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELA UNIDADE CENTRAL DE
CONTROLE INTERNO

A Unidade Central de Controle Interno desenvolveu suas atividades de forma diéria,
com dedicacao exclusiva, sendo que os procedimentos orientados e adotados foram no sentido
de melhorar as normas e rotinas a serem realizadas de forma correta na realizacdo dos
servicos publicos com intuito de promover eficiéncia, eficacia, economicidade, transparéncia,

além de servir com maior efetividade a populacéo que necessita desses servicos.

No decorrer do primeiro quadrimestre, tendo por base a amostragem realizada por esta
Unidade de Controle, ndo foram constatadas grandes falhas nos procedimentos

administrativos que comprometam a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Os Conselhos CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social estdo funcionando dentro

da normalidade, com reunides mensais, deliberando as a¢des e fiscalizando os recursos.
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08 — CONCLUSAO

Tal relatorio refere-se ao 1° quadrimestre do exercicio de 2023 (janeiro a abril), sendo
elaborado mediante dados apresentados pelo sistema contabil, e informacdes de servidores
contratados e efetivos pela administracdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, que
procurou evidenciar os principios constitucionais na aplicacdo dos recursos Publicos.

O sistema de controle interno foi instituido no Municipio de Primavera de Rond6nia
através da Lei n® 824/GP/2017 de 24 de agosto de 2017, com intuito de assegurar a
fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, bem como o
acompanhamento de projetos e de outras atividades quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade na gestdo dos recursos publicos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela
administracdo. Tal trabalho foi realizado de maneira a orientar aos gestores com a Otica e a
égide que norteiam os principios do art. 37 da Constitui¢do Federal e demais normas aplicadas
aos servigos publicos.

Face ao relatado mediante analises realizadas, evidenciamos que de forma geral, o
Fundo Municipal de Assisténcia Social vem cumprindo a legislacdo vigente, onde os fatos
analisados ndo oferecem potencial lesivo ao erario, tdo pouco se vislumbra dolo ou ma fé no
trato com a coisa publica.

Diante ao exposto, colocamos a apreciacdo dos ilustres auditores do Tribunal de
Contas de Ronddnia o presente relatdrio quadrimestral.

Primavera de Rond6nia, 26 de Maio de 2023.

Angela Cristina Ferreira
Controladora Interna
Mat. 1388
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09 - PARECER TECNICO

Silvana Coutinho, Secretaria Municipal do Fundo de Assisténcia Social de Primavera
de Rondbénia no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, reconhece o parecer
aqui exposto sobre relatorio do periodo de janeiro a abril de 2023 do Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Primavera de Rondonia, através do Relatério da Unidade Central de
Controle Interno.

Cumpre informar que o presente relatério, traz ao conhecimento, 0 andamento e
acompanhamento dos trabalhos realizados no periodo citado, procurando valorizar a
administracdo publica e sanar as pendencias que por eventuais erros possam ter sido
cometidos.

A Administracdo demonstra seriedade, transparéncia, motivacdo, impessoalidade,
moralidade e eficiéncia contando com o apoio de todos os servidores aqui envolvidos, no

sentido de alcancarmos maior eficiéncia e eficacia nos trabalhos desenvolvidos.

Salienta-se, que as acdes dos trabalhos realizados por esta Unidade Central de
Controle Interno, buscam cumprir fielmente o que as normas vigentes da Administracdo
Publica regem.

E o Parecer.

Primavera de Rondénia, 26 de Maio de 2023.

Silvana Coutinho
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Portaria n® 008/GP/2017

Angela Cristina Ferreira
Controladora Interna
Mat. 1388
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10 - CERTIFICADO DO CONTROLE INTERNO

Org&o: Fundo Municipal de Assisténcia Social
Periodo: Janeiro a Abril de 2023.

Diante do exposto, nas minudencias tratadas no Relatério do 1°
Quadrimestre/2023 da Unidade Central de Controle Interno e Parecer Técnico, com base nos
exames e informac6es obtidas, CERTIFICA-SE pela regularidade dos atos, nos termos do
inciso Il do artigo 9° da Lei Complementar Estadual n® 154/96, analisados a gestdo
orcamentaria e financeira inerentes ao periodo compreendido de janeiro a abril do exercicio

financeiro 2022.

Por ser expressao dos fatos, certificamos.

Primavera de Rond6nia, 26 de Maio de 2023.

Angela Cristina Ferreira
Controladora Interna
Mat. 1388
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11 - DECLARACAO DE CIENCIA SOBRE RELATORIO DO 1°
QUADRIMESTRE/2023 DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Na forma preconizada do art. 49 c/c inciso | do art. 47 da Lei Complementar Estadual
n°® 154/96 ¢ art. 7° inciso II “b” da | n® 13/TCERO-2002.

ATESTO ter tomado ciéncia do Relatério da Unidade Central de Controle Interno do
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Primavera de Rond6nia, referente ao periodo de
janeiro a abril do exercicio financeiro 2023, além dos documentos pertinentes.

Assim, considerando o relatorio e demais documento apresentado pela Unidade de
Controle Interno, determina que seja;

a) observada rigorosamente a consonancia entre o PPA, LDO e LOA;

c) Feito a devida prestacdo de contas de todo os processos de diarias e suprimento de

fundos concedidos.
Publique — se na forma da Lei.
Encaminhe — se ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, juntamente com o

Relatorio do Controle Interno, Certificado e Parecer.

Primavera de Rond6nia, 26 de Maio de 2023.

Silvana Coutinho
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Portaria n° 060/GP/2023
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