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Plano Municipal de Saude de Primavera de Rondbnia 2026 a 2029

5. Diretrizes e Metas 2026 / 2029

Diretriz n° 1 - Promover o acesso da populagéo aos servigos de saude, com equidade, integralidade, humanizagdo, organizando
a rede de atencao a saude, priorizando as necessidades de saude da populagao e tornando a atengao primaria ordenadora do cuidado.

Objetivo n° 1.1 - Estruturacdo e organizacao dos estabelecimentos de saude e equipes, para atendimento as demandas dos

usuarios.

Descricao da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Prevista

composicao das equipes de Saude da

das equipes de Saude da Familia

avaliagao da meta 2026
Realizar o cadastramento de 100% dos| Percentual de cadastramento de domicilios pelas| 100%
domicilios, pelas Equipes de Saude daequipes de Saude da Familia.
Familia para area adscrita.
Realizar o cadastramento de 100% dos| Percentual de cadastramento de usuarios pelas 100%
usuarios, pelas Equipes de Saude da Familia| equipes de Saude da Familia.
para area adscrita.
Realizar de revisdo de 100% do territorio,| Percentual de territorios revisados pelas equipes| 100%
das equipes de Saude da Familia. de saude da familia.
Realizagdo e atualizagdo de mapa do| Percentual de mapas construidos e atualizados| 100%
territério de 100% das equipes de Saude dados territorios, pelas equipes de saude da familia.
Familia.
Manutencéo de 100% dos profissionais paral Manutencdo de profissionais para composicdo] 100%
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Familia.

Executar ampliacées e manutengdes predial Manutengédo predial preventiva em unidades de| 100%
preventiva em 100% unidades de saude. saude.

Garantir transporte sanitario para Garantir transporte sanitario para equipes de| 100%
atendimento a 100% das unidades de saudeSaude da Familia

Garantir  equipamentos e mobiliarios| Garantir equipamentos e mobiliarios adequados| 100%
adequados para 100% das equipes depara equipes de Saude da Familia.
Saude da Familia

Informatizar 100% das UBS dos municipios| Percentual de UBS informatizadas 100%
Implantar o prontuario eletrébnico em 100% | Percentual de equipes com prontuario eletrénico, 100%
das equipes de saude da familia do implantado

municipio.

Implantar o sistema integrado de regulagdo | Percentual de implantacdo de sistema de| 100%
ambulatorial em 100% das equipes de regulagdo ambulatorial na ateng¢ao basica

atencao basica.

Implantagao dos servigos de Percentual de unidades com servicos de| 100%
teleatendimentos nas unidades basicas de (teleatendimento implantadas.

saude.

Manutencéo de 100% dos Programas de | Manter os programas de saude municipal em| 100%

saude implantados no municipio

andamento.
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Objetivo n° 1.2 — Organizar e qualificar a atengao da rede materno-infantil

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Prevista

avaliacao da meta 2026
Reduzir para 14% o numero de gravidez na Numero de gravidez na adolescéncia entre as| 14%
adolescéncia entre as faixas etaria de 10 affaixas etarias 10 a 19 anos.
19 anos.
Manter 100% de investigacdo de o&bitos| Percentual de oObitos maternos em determinado| 100%
maternos. periodo e local de residéncia.
Ampliar para 52% o percentual de parto| Propor¢do de parto normal no Sistema Unico de] 30%
normal. Saude e na Saude Suplementar
Realizacdo de 6 ou mais consultas de pré- Realizacdo de consultas de pré-natal em 60%
natal, em 60% das gestantes do municipio. |gestantes do municipio.
Realizagéo de 1 teste de Sifilis em 60% das| Numero de testes de sifilis em gestantes. 60%
gestantes cadastradas.
Realizagdo de 1 teste de HIV em 60% das| Numero de testes de HIV em gestantes. 60%
gestantes cadastradas.
Realizacdo de consultas de pré-natal Realizacdo de consultas de pré-natal 60%
odontolégico em 60% das gestantes doodontoldégico em gestantes do municipio.
municipio.
Manter 95% atualizada a caderneta vacinal Manter caderneta vacinal de criangas atualizada| 95%

das criangas de 0 a 6 anos, conforme

calendario nacional de vacinas.

conforme calendario vacinal.
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Elaboragdo de fluxos de atendimento para

assisténcia a mulher.

Elaboracao de fluxos de atendimentos a mulher.

01

Objetivo n° 1.3 — Organizar e qualificar a aten¢ao da rede de Saude da Mulher

Descrigcdo da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagao da meta

Meta Prevista

2026

Ampliar para 0,65 a razdo de exames
citopatoldgicos do colo de utero em mulheres
de 25 a 64 anos com um exame a cada 3

anos.

Razao de exames citopatoldgicos do colo do utero
em mulheres de 25 a 64 anos na populacao
residente de determinado local e a populagéo da

mesma faixa etaria.

0,65

Ampliar para 60% a razdo de exames de
mamografia de rastreamento em mulheres
de 50 a 69 ano

Razdo de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69
anos na populacgao residente de determinado local

e populacdo da mesma faixa etaria

60%

Manter 93% de investigacao de o&bitos de

mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)

Proporcao de 6bitos de mulheres em idade fértil

(10 a 49 anos) investigados.

93%
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Objetivo n° 1.4 — Organizar e qualificar a

atencao da rede de Saude do Homem

41

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Prevista

avaliacao da meta 2026
Garantir implementacédo de atividades do| Propor¢do de unidades com realizacdo de| 100%
programa de saude do homem em 100% dasjatividades do programa de saude do homem.
equipes de Saude da Familia.
Ofertar exames de PSA para no minimo| Taxa de exames realizados nos homens acima de| 50%
50% dos homens acima de 50 anos. 50 anos.
Objetivo n° 1.5 — Organizar e qualificar a aten¢ao da rede de Saude Bucal
Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Meta Prevista
avaliagao da meta 2026
Manutengdo de 100% dos servigos|. Manutengdo de servicos odontoldgicos| 100%
odontoldgicos ofertados. ofertados.

Implantagdo de 1 Equipe de Saude Bucal.

Implantagédo de 1 Equipes de Saude Bucal.

Objetivo n° 1.6 - Organizar e qualificar a atengéo dos portadores de Doengas Cronicas mediante qualificacdo da gestao e da

rede

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacao da meta

Meta Prevista

2026

Manter 100% atualizados os cadastros dos

Percentual de hipertensos cadastrados pelas

Hipertensos das equipes de saude da

equipes de Saude da Familia.

80%
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41

familia.
Realizar acompanhamento anual de 60%| Percentual de hipertensos acompanhados em um| 60%
dos hipertensos cadastrados no municipio,ano, com realizagdo de uma afericdo de pressao
com afericio de pressdao  arterialpor semestre.
semestralmente.
Manter 100% atualizados os cadastros dos| Percentual de diabéticos cadastrados pelas| 80%
Diabéticos das equipes de saude da familia. equipes de Saude da Familia
Realizar 60% de exames de hemoglobinal Percentual de diabéticos acompanhados com| 60%
glicada em pacientes cadastros comjrealizacdo de hemoglobina glicada por ano.
Diabetes por ano.

Objetivo n° 1.7 - Qualificar a atengdo a saude da pessoa com deficiéncia fisica e intelectual.

Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Meta Prevista
avaliagao da meta 2026

Realizar acolhimento e atendimento dos| Percentual de acolhimento e atendimentos de| 50%
pacientes portadores de deficiéncia fisica eunidades basicas de saude de pacientes
intelectual em 100% referenciados dasjportadores de deficiéncia fisica e intelectual.
unidades basicas de saude do municipio.
Ampliacdo e Manutencdo predial de 1 Ampliagdo e manutengcdo da Unidade de -
Unidade de atendimento Psicossocial. atendimento psicossocial.
Realizar acolhimento e atendimento de| Percentual de unidades basicas de saude com| 100%

100% dos pacientes em saude mental das

acompanhamento da saude mental.

Av. Jorge Teix
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equipes de ESF.

Objetivo n° 1.8 - Qualificar a atengdo a sau

de da pessoa negra.

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Prevista

avaliacao da meta 2026
Combater a discriminacdo e promover almplementar protocolos de acolhimento e 100%
igualdade racial em diversas areas. atendimento livre de racismo institucional
Fortalecer a formagdo e a educagaolncluir temas de equidade racial e saude da 100%
permanente de profissionais de saude populagdo negra na capacitagao.
Aprimorar a coleta e uso de dados étnico-Ampliar o registro correto da variavel raga/cor nos| 100%
raciais no SUS sistemas de informacao.
Reduzir as desigualdades no acesso aos/Garantir a ampliagdo do acesso a atencdo| 100%
servigos de saude primaria, especializada e hospitalar.
Objetivo n° 1.9 - Qualificar a atencao a saude da populagdo LGBTQIA+
Descrigcao da Meta Indicador para monitoramento e Meta Prevista
avaliagao da meta 2026
Garantir acesso equitativo aos servigcos deReduzir barreiras de discriminacdo e preconceito] 100%
saude nos atendimentos.
Promover a saude integral das pessoasjncluir agdes especificas em saude mental, sexual ¢ 100%

LGBTQI+

reprodutiva.

Av. Jorge Teix

Secretaria Municipal de Saude
eira de Oliveira, SN, Centro, Primavera de Rondbnia
CEP: 76976-000




Plano Municipal de Saude de Primavera de Rondbnia 2026 a 2029

41

Reduzir agravos prioritarios Prevencéo e tratamento de ISTs/HIV/Aids, hepatites| 100%
virais e sifilis.
Fortalecer a formacdo e sensibilizacdo deCapacitar equipes sobre diversidade sexual,| 30%
profissionais de saude identidade de género e acolhimento.
Aprimorar o sistema de informacado em saude/Ampliar o registro de identidade de género € 100%
orientacdo sexual, respeitando a confidencialidade.
Diretriz n° 2 - Garantia de acesso a Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS
Objetivo n° 2.1 - Qualificagdo da gestao da Assisténcia Farmacéutica no SUS
Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e Meta Prevista
avaliagao da meta 2026
Manter 100% atualizado os dados noPercentual de controle informatizado nal 50%
Sistema de Gestdo da Assisténciadistribuicdo e dispensacao de medicamentos.
Farmacéutica
Criar e Aprovar junto ao CMS a Relagao| Percentual de REMUME criados e ou atualizados. -
Municipal de Medicamentos - REMUME com
atualizacao a cada 02 anos
Manter disponivel a populacdo 80% dos| Percentual de disponibilidade de medicamentos| 80%
medicamentos da REMUME. da REMUME para a populagao.
Aprimorar a gestdo da assisténcia Percentual de profissionais capacitados em  70%

farmacéutica para garantir acesso regular,

seguro e racional aos medicamentos

gestdo da assisténcia farmacéutica
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essenciais no municipio.

Garantir a transparéncia e padronizagdo das| Alimentar regularmente o Banco de Pregos em 100%
informagdes de compras publicas de saude. [Saude.

Lancar 100% das compras publicas de| Taxa de langamento das compras publicas no, 100%
saude realizadas pelo municipio/estado noBPS.

BPS dentro do prazo legal.

Diretriz n° 3 - Reduzir riscos e agravos a saude da populagao

Objetivo n° 3.1 - Vigilancia Epidemiolégica e Imunizagao

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e Meta Prevista
avaliagao da meta 2026

Reduzir em até 50% a mortalidade prematural Numero de o6bitos (de 30 a 69 anos) por DCNT| 65%
(de 30 a 69 anos), pelo conjunto das quatrofregistrados.

principais doencas cronicas nao
transmissiveis (DCNT).

Manter em até 5 caso o numero de 6bitos em Numero de obitos em menores de 1 ano. 5
menores de 1 ano (mortalidade infantil)

Percentual de 90% obitos com causas| Proporgcao de registro de dbitos com causa basical 90%
béasicas definidas. definida

Investigar e encerrar oportunamente, 80%| Percentual de investigagcbes de doengas de 80%

dos casos de agravos e doengas de

notificagdo compulséria.

notificacao compulsoéria encerradas

oportunamente.
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Implantar 1 sala de vacina na unidade de

saude do municipio.

Implantagéao de 1 sala de vacina no municipio.

Vacinar 100% das criangas menores de umPercentual de criangas menores de um ano 100%
ano com a vacina Pentavalente. vacinadas com a vacina Pentavalente.

Vacinar 100% das criangas menores de umPercentual de criangas menores de um ano 100%
ano com a vacina Poliomielite. vacinadas com a poliomielite

Monitorar e investigar 100% dos surtos dePercentual de surtos de doencgas transmissiveis € 100%
doencgas transmissiveis e demaisdemais emergéncias em saude publica
emergéncias em saude publica por meio dajinvestigados

Vigildncia em Saude..

Vacinar 90% dos grupos prioritarios do PlanoPercentual de grupos definidos pelo PNl  90%
Nacional de Imunizag¢ao para COVID 19. imunizados para COVID 19.

Notificar 100% dos casos de efeitos adversosPercentual de notificacbes de casos de efeitos] 100%
vacinais. adversos de vacina

Garantir capacitagdo em 100% das unidades/Qualificar as unidades de saude com protocolos| 100%
de saude com protocolos operacionaisoperacionais

padrdes.

Manter pelo menos 80% dos casos novos dePercentual de casos novos de hanseniase com| 80%
hanseniase com contatos intradomiciliaresicontatos intradomiciliares de examinados.

examinados, para ampliar a prevencao e

controle da hanseniase.

Realizar tratamento de 90% dos casosPercentual de tratamento de casos de tuberculose.l 90%

Secretaria Municipal de Saude

Av. Jorge Teixeira de Oliveira, SN, Centro, Primavera de Rondbnia

CEP: 76976-000




Plano Municipal de Saude de Primavera de Rondbnia 2026 a 2029

41

pacientes com tuberculose.

Realizar 80% de notificagbes de acidentes eNotificacdes de acidentes e agravos relacionados| 80%

agravos relacionados ao trabalho.. ao trabalho

Realizar 80% do numero de notificagdes das| Percentual de aumento no numero de notificacbes| 80%

situacdes de violéncias.

Prestar assisténcia integral a 100% dos| Percentual de pacientes assistidos dentre o total 100%

pacientes diagnosticados com IST/AIDS,de pacientes diagnosticados anualmente com

tuberculose e hepatites virais diagnosticadosHIV/aids, tuberculose e hepatites virais na rede

na rede basica de saude, com vistas abasica de saude

diminuicdo da morbimortalidade por essas

doengas, assegurando O0S recursos €

insumos necessarios para tal..

Ampliacdo da wunidade de referéncial Ampliagdo da unidade de referéncia para 01

municipal, para atendimento a pacientes comatendimento a pacientes com IST/AIDS, e

IST/AIDS, e hepatites virais, com unidade dehepatites virais para unidade de dispensacao

dispensacao de medicamentos regional. regional.

Objetivo n° 3.2 - Vigilancia Sanitaria e Ambiental

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e Meta Prevista

avaliagao da meta 2026

Realizar andlise de 75% amostras de agua Propor¢do de  andlises realizadas em| 75%

para consumo humano quanto aos

estabelecimentos cadastrados.
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parametros coliformes totais, cloro residual

identificacdo visual para a vigilancia em

saude.

visual para a vigilancia em saude.

livre e turbidez em estabelecimentos

cadastradas.

Realizar 4 ciclos de visita domiciliar, paral Numero de ciclos com cobertura de imoveis 04
cobertura de imoveis visitados para controlevisitados para controle vetorial da dengue

vetorial da dengue.

Realizagdo de capacitacédo de 100% dos/Capacitacao dos agentes de endemias 100%
agentes de combate a endemias.

Aquisicdo de 100% de materiais, insumos ejAquisicdo de materiais, insumos e identificagdo| 100%

Objetivo n° 3.3 - Aprimorar as acdes de Vigilancia de fatores ambientais de risco e agravos a saude e doengas transmitidas por

vetores e hospedeiros intermediarios

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Prevista

avaliagao da meta 2026
Investigar pelo menos 90% dos acidentes| Percentual de acidentes com animais 90%
com animais peg¢onhentos notificados. peconhentos notificados que foram investigados
Realizar a vigilancia da raiva urbana el Percentual de casos suspeitos de raiva animal 90%
aérea, investigando pelo menos 90% dosnotificados que foram investigados.
casos suspeitos de raiva animal notificados.
Investigar pelo menos 90% dos casos| Percentual de casos suspeitos de leishmaniose 90%
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suspeitos de leishmaniose visceral animal

notificados.

visceral animal notificados que foram investigados.

Objetivo n° 3.4 - Aprimorar as ag¢des de Vigilancia Sanitaria

Descrigcdo da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagao da meta

Meta Prevista

2026

Fiscalizar 100% dos estabelecimentos de
saude cadastrados no municipio para

emissao de Alvaras.

Proporgcao de servigos de saude inspecionados,

para emissao de Alvara.

100%

100%

Sanitaria com equipamentos e softwares

Informatizacdo de da Vigilancia

especificos.

Informatizacdo da Vigilancia Sanitaria.

100%

Implantar fluxo de gerenciamento de
residuos solidos contaminados em 100% das

unidades de saude municipal.

Implantar gerenciamento para recolhimento de

residuos contaminados.

100%

Elaboragdo anual de 01 Plano Diretor de
Vigildncia Sanitaria - PDVISA.

Criacao do PDVISA anual.

01

Ampliar as agdes de controle populacional
de animais por meio da castracdo, visando a
promoc¢ao da saude publica e prevencao de

Z00NOsSeESs.

Percentual de cobertura de castracao em relacao

a populacdo estimada de caes e gatos

70%

Estruturar fisicamente os servicos de

Quantidade de equipamentos adquiridos e

Av. Jorge Teix
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Vigilancia Sanitaria para garantir condi¢des
adequadas de funcionamento, atendimento e
fiscalizagdo, visando maior eficiéncia das

acoes.

instalados

Diretriz n° 4 — Urgéncia, Emergéncia e Atendimento Hospitalar

Objetivo n° 4.1 — Rede de Urgéncia e Emergéncia

Descricao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagao da meta

Meta Prevista

2026

Garantir suporte de transporte sanitario em
100% dos dias para atendimento das

demandas de urgéncia e emergéncia.

Proporcdo de servigcos de saude com suporte de

transporte sanitario.

100%

Implantagdo dos servicos de atendimento a

urgéncia e emergéncia através do SAMU.

Implantagao dos servicos do SAMU.

Manter 100% dos servigos de atendimento a

urgéncia e emergéncia através do SAMU.

Manutencao dos servigos do SAMU.

Articular juntamente com o hospital estadual
plantdes de urgéncia e emergéncia com

100% dos dias com atendimentos médicos.

Proporcao de servigos de urgéncia e emergéncia

com atendimento médico.

100%

Articular  juntamente com o hospital

referencial plantdbes de urgéncia e

emergéncia com 100% dos dias com

Proporgcao de servigos de urgéncia e emergéncia

com atendimento médico.

100%
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atendimentos médicos.

Diretriz n° 5 - Organizacao da atencdo ambulatorial e hospitalar especializada

Objetivo n° 5.1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a Atencao Primaria a Saude e

fornecer aos usuarios do SUS uma resposta adequada e em tempo oportuno de acordo com as suas necessidades

Descricao da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Prevista

atencdo com fluxo de comunicacdo de

referéncia e contra referéncia implantado.

fluxo de comunicacido de referéncia e contra

referéncia implantado/ ano

avaliagcao da meta 2026
Garantir 100% dos profissionais da rede de| Percentagem de profissionais da rede de atengao| 100%
atencao basica com conhecimento sobre ospbasica com conhecimento sobre os Protocolos de
Protocolos de encaminhamento para aencaminhamento para a atengao especializada no
atencdo especializada no Sistema Unico deSistema Unico de Satde — SUS.
Saude — SUS
Realizar capacitacao de 100% das equipes| Capacitacdo das equipes para fluxos del 100%
para organizagdo de fluxos de referéncia efreferéncia e contra referéncia.
contra referéncia.
Garantir 100% dos servicos da rede dePercentual de servicos da rede de atengcao com{100%

Diretriz n° 6 — Gestao de processos, Controle Social e Participacdo Popular.

Objetivo n° 6.1 - Fortalecer os mecanismos de gestao, financiamento controle social.

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e

Meta Prevista
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sobre planejamento, monitoramento e

participacao social.

participantes capacitados.

avaliagao da meta 2026 2027 2028 | 2029
Manter 100% da estrutura do ConselhoEstrutura do CMS mantida em funcionamento. 100%
Municipal de Saude.
Realizar 02 Conferéncias de Saude: etapaConferéncias de Saude realizadas. 01
municipal das conferéncias Estaduais e
Nacional de Saude e a Conferéncia
Municipal da Saude.
Realizar no minimo 11 reunides ordinariasNumero de reunides realizadas com quérum em 11
anuais do Conselho Municipal de Saude,relacéo ao total previsto.
garantindo quorum deliberativo em 90%
delas.
Realizar ao menos 2 capacitagdes anuaisNumero de capacitagdes realizadas e numero de 02

Objetivo n° 6.2 - Aprimorar a gestao de processos internos da saude municipal, garantindo maior eficiéncia, transparéncia e

integragao entre os setores.

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagao da meta

Meta Prevista

2026

2027

2028

2029

Implantar e padronizar fluxos de trabalho em
todos os setores da Secretaria Municipal de

Saude até o final do proximo ano.

Percentual de setores com fluxos de trabalho

padronizados

75%

Secretaria Municipal de Saude

Av. Jorge Teixeira de Oliveira, SN, Centro, Primavera de Rondbnia

CEP: 76976-000
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Disponibilizar no Portal da TransparénciaPercentual de documentos publicados em relagdo| 75%

100% das atas do Conselho Municipal de@ao total produzido.

Saude e relatorios de gestédo até 2025.

Implantar mecanismos de monitoramento ePercentual de programas/agées monitorados com| 100%

avaliacdo continua em todos os programas ejindicadores definidos

acdes de saude.

Mapear e padronizar 100% dos fluxos dePercentual de  processos mapeados € 100%

trabalho das areas administrativas epadronizados.

assistenciais até 2028

Objetivo n° 6.2 - Fortalecer os mecanismos de financiamento
Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Meta Prevista
avaliagao da meta 2026

Alinhamento Estratégico Garantir que os projetos estejam alinhados com o 100%
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e Plano Municipal de Saude

Transparéncia e Conformidade Legal Publicar informagdes sobre solicitagcbes € 100%
execucodes no Portal da Transparéncia

Relacionamento Institucional Manter comunicagao constante com 100%
parlamentares e assessorias.

Planejamento Antecipado Elaborar projetos antes da abertura do periodo de] 100%

indicacdo de emendas.

Secretaria Municipal de Saude

Av. Jorge Teixeira de Oliveira, SN, Centro, Primavera de Rondbnia

CEP: 76976-000
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Priorizagdo de Demandas Definir prioridades com base em indicadores e 100%
diagndsticos situacionais.

Garantir a execugdo de 100% daslPercentual de execugcdo orgcamentaria do, 15%

transferéncias obrigatérias do SUS nofinanciamento da saude municipal (%).

municipio.

Aumentar a proporgao de recursos proprios|Propor¢cao da receita propria aplicada em saude| 15%

aplicados em saude acima do minimoem relagao a receita corrente liquida (%).

constitucional (15%), atingindo 18% até 2028

Reduzir o indice de restos a pagar em saudePercentual de restos a pagar liquidados em relagédo| 60%

em 30% até 2028 ao total empenhado (%).

Ampliar a captagdo de recursos externosVolume de recursos externos captados (R$) por20%

(emendas parlamentares, convéniosjano.

estaduais e federais) em pelo menos 20% ao

ano.

Diretriz n° 7 - Promover a integracao intersetorial entre as secretarias municipais, fortalecendo a cooperagéo, o planejamento
conjunto e a articulagédo das politicas publicas para garantir maior eficiéncia administrativa e melhor atendimento as necessidades da
populagao.

Objetivo n° 7.1 - Estabelecer mecanismos de dialogo permanente, troca de informacdes e desenvolvimento de agbes integradas
entre as secretarias municipais, visando otimizar recursos, evitar sobreposi¢cao de atividades e potencializar os resultados das politicas

publicas.

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e Meta Prevista

Secretaria Municipal de Saude
Av. Jorge Teixeira de Oliveira, SN, Centro, Primavera de Rondbnia
CEP: 76976-000
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avaliacao da meta 2026
Realizar reunides semestral de integragcdo |Percentual de secretarias participantes das 02
entre secretarias municipais. reunides e projetos conjuntos.
Garantir que 100% das secretarias Percentual de agbes planejadas em conjunto em 100%

participem das ag¢des de planejamento

integrado.

relagcao ao total de agdes desenvolvidas pelo

municipio.

Secretaria Municipal de Saude

Av. Jorge Teixeira de Oliveira, SN, Centro, Primavera de Rondbnia

CEP: 76976-000




Secretaria Municipal de Saude
Av. Jorge Teixeira de Oliveira, SN, Centro, Primavera de Rondbnia
CEP: 76976-000



